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Innovative Berufsbilder im Gesundheitswesen 

• Seit Anfang des 21. Jahrhunderts wurden Studiengänge wie Dipl. Ergo- und Physiotherapeut  

  eingeführt 

• Akademisierung dieser Berufsgruppen (stellvertretend) sollte neue Potenziale schaffen für  

  die Berufsgruppe 

• Kliniken und Ärzte waren nicht vorbereitet auf diese neue Berufsgruppe. Vor allem bei Ergo- und  

  Physiotherapeuten ware die Leitungsfunktion z.B. in der physikalischen Therapie durch Mediziner  

  besetzt 

•  Im Rahmen der akademischen Ausbildung „Medizinalfachberufe“ der Ergo- und Physiotherpie  

   wurde nach neuen Potenzialen gesucht (heute: Bachelorausbildung) 

•  Die folgende Darstellung beschreibt die Erkenntnisse aus Vorlesung und Diplomarbeiten 
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Praxismanager   

• Betriebswirtschaftliche Leitung einer Arztpraxis 

• Aufgabenaufteilung bei größeren Praxen aus medizinisch / betriebswirtschaftliche Aufgaben 

• Optimierungspotenziale in Arztpraxen nutzen (Abläufe, Beschaffungsaufgaben, Administration, 

IT) 

=> Einsparpotenzial bis zu 30% der Verwaltungskosten 

Patientenmanager 

•  Weiterentwicklung Fallmanager für Kliniken 

•  Erweiterung der administrativen Aufgaben um fachlich-medizinische Aufgaben 

•  Weiterbildungsmöglichkeit für medizinische Unterstützungsberufe (MTA, Krankenschwester) 

=> Ansprechpartner für den Patienten. Schafft Entlastung des medizinischen Dienstes  

Health Coach 

•  Ganzheitlicher Gesundheitsberater 

•  Integration von medizinischen und therapeutischen Indikationen 

•  Weiterbildungsmöglichkeit 

=> Präventivmedizinischer Ansatz beginnend mit speziellen Berufsgruppen (Manager in 

Unternehmen) 

“Management der Medizin” Referenzen (aus der Hochschule) 

Innovative Aus- und Weiterbildungsprogramme  
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Neue Behandlungsformen: mobile Therapiepraxis (Diplomarbeit) 

• fast 80% der Ergo- und Physiotherapeuten wollen sich selbständig machen nach der Ausbildung 

• zwischen 50 und 80% der Selbständigen scheitern 

• „Ilmenauer Modell“ als Lösung: mobile Praxis vor Ort 

• Marketing-Konzept als Teil einer Diplomarbeit 

=> Mobile Praxis steigert bisheriges Einkommen um Faktor 3 

Berufsbild “akademischer Therapeut” 

•  Leitung von Therapiezentren 

•  Betriebswirtschaftliche Ausrichtung und therapeutische Steuerung 

•  Strategieentwicklung, Positionierung 

•  Ausrichtung auf Potenziale aus dem SGB 

=> Entwicklung des Berufsbildes wurde eingestellt 

Entwicklung innovativer Geschäftsmodelle “Health made simple” (Verkaufsrang 2 Gesundheit) 

•  digital gesteuerte Präventionsleistungen für Burn-out gefährdete Manager 

•  App mit telemedizinischen Leistungen 

•  Integrierte Leistungsüberwachung durch Mediziner 

=> Teilnahme am  Business Plan Wettbewerb Nordbayern  

“Management der Medizin” Referenzen 

Innovative Aus- und Weiterbildungsprogramme 
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